
2025년 청년 엔지니어 육성사업
시흥시와 경기도일자리재단이 시흥 기업의 청년 채용을 지원합니다.!!

☐ 시흥시 소재 기업이 ‘조기취업형 계약학과(한국공학대-한양대ERICA-경기과기대)’로 청년 채용 시

  ○ 기업에게 교육비 「연 최대 320만원씩, 2년간」 지원

  ○ 기업이 채용한 청년에게 장기근속을 위한 수당 「연 최대 360만원씩, 4년간」 지원

《 2025년 청년 엔지니어 육성사업 참여시 지원 로드맵 》

2025년 청년 선발  (1단계) 서류 전형(대학 심사)   (2단계) 면접 전형(기업-대학 함께 심사)

2026년 대학 1학년  청년과 채용 약정 체결, 청년은 학생 신분으로 대학 생활 전념

2027년

2028년

대학 

2~3학년

 청년과 근로계약 체결, 청년은 재직자 신분으로 일(주중)·학습(주말) 병행

 청년은 졸업 시까지 고용계약 유지, 본인 사유로 퇴직 시 대학도 제적

 기업에게 기업부담 교육비(연±400만원)의 최대 80%(연±320만원) 지원

 청년에게 고용·정주 수당(연 360만원) 지원 (시흥기업 고용유지, 지역 정주 시) 

2029년

2030년
졸업 후 2년  청년에게 고용·정주 수당(연 360만원) 지원 (시흥기업 고용유지, 지역 정주 시) 

 ※ (참고1) 해당연도 예산 확보 여부에 따라 로드맵 지원 여부, 내용 및 규모 등 변경될 수 있음

 ※ (참고2) 2026년부터 경기도가 주관하는 사업으로 검토중, 검토 결과에 따라 지원 규모 등 소폭 변경 가능

 

우리 기업의 지속 가능한 성장을 위해 ‘관심 있는 기업’으로 신청하세요!
 

‘관심 있는 기업’ 신청 2026년 조기취업형 계약학과 운영 현황

한국공학대학교
스마트전자공학과, AI소프트웨어학과,
IT융합디자인공학과, 스마트그린소재공학과

한양대학교 
ERICA

소재/부품융합전공, 로봇융합전공,
스마트ICT융합전공, 건축IT융합전공,
지속가능건축융합전공

경기과학
기술대학교

미래모빌리티과, 컴퓨터기계융합과,
영상콘텐츠과, 패션매니지먼트과

 ※ ‘관심 있는 기업’으로 신청하시면 별도 사업설명회 개최 등을 통해 세부 정보 설명 예정

(문의) 경기도일자리재단 남부교육팀 ☎ 031-270-9785    시흥시청 일자리총괄과 ☎ 031-310-6295


